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Приложение 1

к Положению об оплате труда

                                                                                                                                                                 работников МКОУ СОШ № 3
                                                                                                                                                                                  с углубленным изучением отдельных       

предметов                                                                                                                                                                                                                                            
ПЕРЕЧЕНЬ

критериев и показателей оценки эффективности деятельности

работников  МКОУ СОШ № 3 с углубленным изучением отдельных       предметов

для  установления премиальной выплаты по итогам работы
	№ п/п
	Направления
	Критерии оценивания
	Проценты
	Проценты учителя
	Проценты экспертов

	1.
	Реализация дополнительных проектов (экскурсионные и экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты обучающихся, социальные проекты и др.).
	1. Подготовка и организация экскурсий и поездок с обучающимися (за пределы города).
	1
	
	

	
	
	2. Участие в социально значимых проектах: мероприятия и конкурсы в параллели, выступления от школы и др. (см. инструкцию).
	1 – 9 
	
	

	
	
	3.Организация массовых мероприятий (вечеров, КВН-ов,  фестивалей и др.)
	2
	
	

	
	
	4.  Лучший класс в параллели.
	1
	
	

	
	
	5.  Лучший класс года.
	2
	
	

	Итого по 1 критерию  - 15

	2.
	 Организация (участие) системных исследований, мониторинга индивидуальных достижений обучающихся.
	1. Наличие у всех учащихся класса  портфолио.
2. Участие в мониторинге реализации федерального государственного стандарта общего образования.

3. Подготовка и проведение диагностических работ по подготовке к ГИА (проверка и заполнение форм отчета).

4. Организатор ОГЭ, итогового сочинения.

5. Эксперт на муниципальном или региональном  уровне (олимпиады, конкурсы).

6. Эксперт по проверке ЕГЭ и ОГЭ.
	2
2

2

2

2

2
	
	

	Итого по 2 критерию  - 12

	3.
	Динамика индивидуальных образовательных результатов (по результатам контрольных мероприятий, промежуточной и итоговой аттестации).
	1. Средний балл по ЕГЭ выше или такой же, как по району.

2. Средний балл по ОГЭ выше или такой же, как по району.

3. Отсутствие неуспевающих  в сдаче ЕГЭ и ГИА.

4. Отсутствие неуспевающих в году.

5. Количество сдававших ЕГЭ, ГИА свыше 15 человек.
6. Наличие выпускников 11 классов, получивших на ЕГЭ от 80 до 100 баллов.

7. Отсутствие неуспевающих в итоговом сочинении (11 кл.)
	2
2

2

2

3

1

1
	
	

	Итого по 3 критерию  - 13

	4.
	Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с родителями обучающихся.
	1. Проведение досуговых совместных мероприятий с родителями.
2. Охват учащихся питанием более 90%.

3. Страхование жизни учащихся более 90%.

4. Отсутствие обоснованных жалоб на качество оказания образовательных услуг.
	2 – 6

1

1

1
	
	

	Итого по 4 критерию  - 9

	5.
	Участие и результаты участия учеников в олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и др.
	1. Победители и призёры очных олимпиад 
 - федерального уровня и регионального уровня 
                                          - победитель

                                                            - призер
- муниципального уровня:
                                         - победитель

                                                            - призер
   - Наличие победителей  школьных олимпиад, независимо от количества.
2. Победители и призёры дистанционных олимпиад:
- федерального уровня и регионального уровня 

 - муниципального уровня.
	3
2
3

2

1

2

1
	
	

	Итого по 5 критерию  - 14

	6.
	Участие в коллективных педагогических проектах 
	1. Наличие действующего сайта.

2. Участник  дистанционного конкурса.
3. Победитель или призёр дистанционного конкурса.

4. Наличие публикации  (бумажный вариант).

7. Личное участие педагога в конкурсах (очных) профессионального мастерства - участие; 

- победитель или призер муниципального уровня;

- победитель или призер регионального (федерального) уровня.
	1
1

1

2

1

2

3
	
	

	Итого по 6 критерию  - 11

	7.
	Участие педагога в разработке и реализации основной образовательной программы.
	1.  Представление собственного педагогического опыта: открытые уроки, открытые классные часы, мастер-классы, выступления на семинарах и конференциях.
- уровень школы

- уровень муниципалитета

- региональный уровень
2. Наставничество над молодыми педагогами.
3. Личное участие педагога в конференциях и семинарах с выездом за пределы района.

4. Наличие авторских программ на текущий период.
	1 – 4 

2

3

1

1

1
	
	

	Итого по 7 критерию  - 12

	8.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы. Здоровьесбережение.
	1. Организация спортивных мероприятий.
2. Работа в лагере.

3. Начальник лагеря.

4. Отсутствие травм, полученных обучающимися.
	1 – 2 
2

3

1
	
	

	Итого по 8 критерию  - 8

	9.
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей.
	1. Наличие систематической работы с детьми из социально неблагополучных семей.
	2
	
	

	Итого по 9 критерию  - 2

	10.
	Создание элементов образовательной инфраструктуры (оформление кабинета, музея и пр.).
	1. Эстетическое и тематическое оформление кабинетов (по результатам смотра кабинетов).
	1
	
	

	Итого по 10 критерию  - 1

	11.
	Уровень состояния исполнительской дисциплины.
	1. Качественная и своевременная сдача отчетов, документации.

2. Соблюдение правил по охране труда, техники безопасности и пожарной безопасности.

3. Выполнение поручений руководителя, не входящих в должностные обязанности.
	1

1

1
	
	

	Итого по 11 критерию  - 3

	Результаты Всероссийской олимпиады и ГИА, а также итоги конкурса «Лучший класс», работа начальником лагеря учитываются круглогодично.

	Максимально:
100


	Итого:
	Итого:


Согласовано:              

Учитель ___________________ /________________________ /

Председатель комиссии ______________ / ____________________ /
