МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ

«СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №3 

С УГЛУБЛЕННЫМ ИЗУЧЕНИЕМ ОТДЕЛЬНЫХ ПРЕДМЕТОВ»

НЕФТЕКУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

ПОЛОЖЕНИЕ
о рабочей группе  базовой стажировочной площадки 
по апробации профессионального стандарта педагога:  
«Педагог (педагогическая деятельность в сфере начального общего, основного общего, среднего общего образования 
(учитель начальных классов, учитель математики)». 
 1. Общие положения
1.1.Рабочая группа базовой стажировочной площадки МКОУ СОШ № 3 с углубленным изучением отдельных предметов  (далее – Группа) создана в целях обеспечения эффективной работы базовой площадки по апробации профессионального стандарта педагога: «Педагог (педагогическая деятельность в сфере начального общего, основного общего, среднего общего образования (учитель начальных классов, учитель математики)».

1.2. Группа создаётся на период работы базовой стажировочной площадки.

 1.3.Группа в своей деятельности руководствуется законами и иными актами Российской Федерации,  Ставропольского края,  а также настоящим Положением.

1.4.Состав Группы формируется из работников школы и утверждается приказом директора школы.

1.5. Возглавляет Группу руководитель, назначаемый директором школы.

2. Задачи рабочей группы
Основными задачами рабочей группы являются:

- осуществление общего руководства работой базовой стажировочной площадки;
-оценка степени эффективности реализации мероприятий.

 -обеспечение информационного, методического сопровождения процесса работы базовой площадки;
-Осуществление мониторинга выполнения программы базовой площадки. 
-представление информации о результатах деятельности базовой площадки, подготовка отчёта по работе базовой площадки.

3. Функции рабочей группы
Группа в целях выполнения возложенных на неё задач:

- обеспечивает необходимые условия для реализации мероприятий в рамках работы базовой площадки;
- распределяет обязанности в соответствии с должностными инструкциями;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам;

-освещает в средствах массовой информации, на сайте школы результаты работы базовой стажировочной площадки
IV. Порядок работы рабочей группы
4.1. Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Группы осуществляет руководитель группы.

4.2. Руководитель Группы:

- ведет заседания Группы;

-отчитывается о деятельности Группы перед ГБОУ ДПО «СКИРО ПКи ПРО»
4.3. Из своего состава на первом заседании Группа избирает секретаря. 

Секретарь ведет протоколы заседаний Группы, которые подписываются всеми членами Группы. 

Протоколы Группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

4.4. Члены Группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения, в соответствии с решениями Группы. 

4.5. Вопросы, выносимые на голосование, принимаются большинством голосов от численного состава Группы.

V. Права рабочей группы
Группа имеет право:

- вносить на рассмотрение вопросы, связанные с реализацией мероприятий работы базовой стажировочной площадки;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к компетенции Группы;

- выходить с предложениями, относящимися к компетенции Группы;

- приглашать для принятия участия в работе Группы педагогических работников школы;

- привлекать иных специалистов для выполнения отдельных поручений.

VI. Ответственность рабочей группы
Группа несет ответственность за:

- качество проводимых в рамках базовой стажировочной площадки мероприятий, 

- своевременность представления информации о результатах работы площадки
- своевременное выполнение поручений директора школы, относящихся к вопросу деятельности базовой стажировочной площадки
- компетентность принимаемых решений.
